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VISTO: La Opinién Legal N° 039-2011 /GOB.REG.HVCA/ORA]-jpa y el Recurso de
Reconsideracién presentado por Cefora Gloria Pefia Tovar contra la Resolucién Ejecutiva Regional N° 535-
2010/GOB.REG-HVCA/PR; y,

CONSIDERANDO:

Que, es finalidad fundamental de la Ley N° 27444, establecer el régimen juridico
aplicable para que la actuacidén de la Administracién Publica sirva a la proteccién del interés general,
garantizando los derechos e intereses de los administrados y con sujecion 2l ordenamiento constitucional y
juridico en general;

Que, frente a un acto que supone que viola, afecta, desconoce o lesiona un derecho o
un interés legitimo, procede su contradiccién en la via administrativa en la forma prevista en esta Ley, para que
sea revocado, modificado, anulado o sean suspendidos sus efectos, es decir mediante los recursos
administrativos;

Que, el recurso de reconsideracién se interpondra ante el mismo organo que dicté el
ptimer acto que es materia de la impugnacion y deberi sustentarse en nueva prueba. En los casos de actos
administrativos emitidos por 6rganos que constituyen Gnica instancia no se requiere nueva prueba;

Que, en tal consideracidn, dofia Cefora Glonia Pefia Tovar, interpone Recurso de
Reconsideracidn contra los alcances de la Resolucién Ejecutiva Regional N° 535-2010/ GOB.REG.HVCA/PR,
por la cual se le impuso la medida disciplinaria de suspension sin goce de remuneraciones por espacio de diez
(10) dias en su condicién de responsable de farmacia del NUCLEQ PAZOS;

Que, respecto de los cargos atribuidos, la recurrente indica que laboré como
responsable del drea de farmacia del nicleo de Pazos en los meses de enero y febrero del afio 2006 haciéndose
cargo posteriormente la Téc. Elena Quispe Paitin, la misma que ha sido absuelta de todos los cargos
unputados habiendo ella desempefiado las mismas funciones que la recurrente. Asimismo, sefiala que fa
mayoria del personal encargado de hacer los pagos de los medicamentos le entregaba el dinero a dicha sefiora,
incluyendo su persona (sin indicarse a quien hacia la entrega de dinero), sin tener conocimiento de las normas
administrativas que prohibfan dicho acto, por lo que solicita se reconsidere la medida disciplinaria;

Que, 2 lo argumentado por la recurrente no hace mas que reiterar su responsabilidad
por aceptar desconocimiento del procedimiento que deberda conocer, a este respecto es necesario precisar que
el inciso “d” del Articulo 21° del Decreto Legislativo N° 276, establece: &) Corocer y exhanstivamente las labores del
eargo y capacitarse pava un mejor desemperio; obligacidn de todo servidor publico que implica conocer las labores
propias del cargo que se asume, sin poder afirmar posteriormente como medio de'defensa que se desconocia
las labores y/o funciones de un cargo asumido;

Que, asimismo, la recurrente solicita uso de la palabra a los letrados que autorizan el
escrito de recurso impugnativo para que informen oralmente, en este extremo es necesario recordar y precisar
que el Articulo 171° del Decreto Supremo N° 005-90-PCM, presctibe: “Previo al pronunciamiento de Ia
Comision de Procesos Administrativos Disciplinarios a que se refiere el articuly anterior, el servidor procesade
podrd hacer uso de sus devechos a través de un informe oral efectuads personalmente o por medio de un apoderado, para lo que s
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sefialara fecha y hora #nica”, de manera concordante y explicita el Articulo 41° del Reglamento Interno de
Procesos Administrativos Disciplinarios del Gobierno Regional Huancavelica, precisa que: “Vendids el plago de
presentacidn del descargo el procesado podrd solicitar fecha y hota para el uso de su derecho al informe oral; ¢l
mismo gque puede ser sustentado en forma personal o por medio de su abogado...”, coligiéndose que
los servidores piblicos sometidos a proceso administrativo disciplinario gozan del derecho del informe oral en
la etapa investigatoria, hasta antes del pronunciamiento de los 6rganos colegiados disciplinarios a través del
Informe Final sea en la CPPAD o CEPAD;

Que, 2 mayor fundamento, es necesario indicar que la Ley N° 27444 — Ley del
Procedimiento Administrativo General, en el capitulo IT del Tirulo ITI, referido z Revisién de los actos en via
administrativa, no contempla la posibilidad de que los servidores piblicos inmersos en procesos
administrativos disciplinarios puedan realizar un informe oral, méxime si en el procedimiento sancionador debe
observarse los principios procesales de celeridad y economia procesal, razén por la cual se desestima el pedido
de la recurrente;

i Que, por lo expuesto, deviene INFUNDADO el recutso de reconsideracion
; interpuesto por dofia Cefora Gloria Pefia Tovar, contra la Resolucién Ejecutiva Regional N° 535-
2010/GOB.REG.HVCA/PR; dindose por agotada 12 via administrativa;

Estando a la Opinién Legal; v,

Con la visacion de la Gerencia General Regional, Oficina Regional de Administracién y
la Oficina Regional de Asesoria Juridica;

En uso de las atribuciones conferidas por la Constirucién Politica del Per, Ley N°
t 27783 - Ley de Bases de la Descentralizacion, Ley N° 27867 - Ley Orginica de los Gobiernos Regionales,
gj modificado porla Ley N°27902;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- DECLARAR INFUNDADO el Recurso de Reconsideracién
intetpuesto por dofia CEFORA GLORIA PENA TOVAR, contra la Resolucién Ejecutiva Regional N° 535-
2010/GOB.REG.HVCA/PR de fecha 23 de diciembre del 2010, por las consideraciones expuestas en la
presente Resolucién; quedando agotada la via administrativa.

ARTICULOQ 2°.- COMUNICAR el presente Acto Administeativo a los Organos
competentes del Gobierno Regional Huancavelica, Direccién Regional de Salud e Thteresada, para los fines de
Ley.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.
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